RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2009 (Con incrementi CCNL Biennio 2008/2009)

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO IN EURO

C.C.N.L. 01/04/1999

Art. 14 comma 4 - riduzione 3% risorse destinate al lavoro straordinario anno 1999

97,41

Art. 15 comma 1 lettera a) risorse ex art. 31 comma 2

17.361,50

ex lett. b) fondo per la remunerazione di particolari condizioni di disagio pericolo o danno

842,17

ex lett. c) fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e responsabilita

ex lett. d) fondo per la qualita della prestazione individuale

ex lett. e) fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi

Art. 15 comma 1 lettera b) risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998 al trattamento economico accessorio

Art. 15 comma 1 lettera c) risparmi di gestione destinati nell'anno 1998 al trattamento economico accessorio

Art. 15 comma 1 lettera f) risparmi ex art.2 comma 3 D.Lgs. n. 29/1993

Art. 15 comma 1 lettera g) risorse destinate per I'anno 1998 al finanziamento dell'istituto del L.E.D.

Art. 15 comma 1 lettera h) risorse destinate al finanziamento dell'indennita di direzione e di staff per il personale ex
VIII O.F

Art. 15 comma 1 lettera i) minori oneri derivanti da riduzione di posti di organico del personale con qualif.dirigenziale

Art. 15 comma 1 lettera j) risorse pari allo 0,52% monte salari anno 1997 pari a € 154.402,00

802,89

Art. 15 comma 1 lettera |) risorse del personale trasferito per processi di decentramento e delega di funzioni

Art. 15 comma 5 risorse da destinare ad incrementi della dotazione organica in relazione all'attivazione di nuovi
- A regime)

4.085,23

|servizi e/o accrescimento deali esistenti dall'01/01/04 (Nr. 1 unita annualita
Art. 15 comma 5 decrementi della dotazione organica in virtu del collocamento a riposo di una figura professionale dal

C.C.N.L. 14/09/2000
"Code Contrattuali"

e
Artt. 22, 23, 36 e 37 (Turnazioni, Reperibilita, Indennita maneggio valori ed indennita di rischio)
Integrazione delle risorse da destinare al fondo per la remunerazione di particolari condizioni di pericolo, disagio o
danno

AL N ] ] e[ e [en]en[enfen|en [eh | ey
'

C.C.N.L. 05/10/2001

Art. 4 comma 1 incremento 1,1% del monte salari anno 1999 pari a € 159.719,00 (Anno 2004)

1.756,91

Art. 4 comma 2 Integrazione risorse comma 1 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e degli
assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio
2000

™™

474,52

Quote mantenimento potenzialita Fondo Progressioni Economiche al 05/10/2001

C.C.N.L. 22/01/2004

Art. 32 comma 1 incremento 0,62% del monte salari anno 2001 pari a € 187.656,00 (A regime)

1.163,47

Art. 32 comma 2 incremento 0,50% del monte salari anno 2001 pari a € 187.656,00 (A regime)

938,28

Quote retribuzioni progressioni economiche acquisite al fondo personale cessato periodo 1999-2003

Quote mantenimento potenzialita Fondo Progressioni Economiche all'01/01/2004

C.C.N.L. 09/05/2006

Art. 4 comma 1 Incremento 0,50% del monte salari anno 2003 pari a € 231.450,00

1.157,25

C.C.N.L. 11/04/2008
(Biennio Economico
2006/2007)

Art. 8 comma 2 Incremento 0,60% del monte salari anno 2005 pari a € 235.587,00 (Solo annualita 2008)

afen|enfen|en]en(en

1.413,52

Contrattaz. Decentrata

Incremento risorse contrattazione decentrata del 07.12.2000

€ 371,85

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI

€ 33.101,68

RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2009

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO IN EURO

C.C.N.L. 01/04/1999

Art. 15 comma 1 - lettera d) (sostituito da art. 4 comma 4 CCNL 05/10/2001) somme derivanti dall'applicazione
dell'art. 43 della Leaae 449/1997:

economie derivanti da contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione e convenzioni con soggetti pubblici e
privati

€ -

Art. 15 comma 1 - lettera e): Economia pari al 20% delle somme derivanti dalla trasformazione dei posti da tempo € -
pieno a part-time (Validita fino al 24.06.2008 - Norma disapplicata dall'art. 73, comma2, lett. C) del D.L. 112/2008)
Art. 43 comma 4 - le amministrazioni individuano le prestazioni non rientranti tra i servizi pubblici essenziali o non € -
espletate a garanzia di diritti fondamentali, per le quali richiedere un contributo da parte dell'utente e I'ammontare del
contributo richiesto
Art. 43 comma 5 - i titolari di centri di responsabilita amministrativa definiscono obiettivi di risparmi di gestione da € -
consequire in ciascun esercizio
Art. 15 comma 1 - lettera |) economie derivanti da trasformazione del rapporto di lavoro da full time a part time ai € -
sensi e nej limiti dell'art. 1 - comma 57 e sequenti L. 662/1996 e successive intearazioni e modificazioni
Art. 15 comma 1 - lettera k) (come da art. 4 comma 3 CCNL 05/10/2001 risorse che specifiche disposizioni di legge € -
finalizzano all'incentivazione di prestazioni o risultati del personale
Compensi per la progettazione interna - Art. 18 L. 109/94 € 5.200,00
Art. 59 comma 1 - lettera p) D.Lgs. 446/97 somme corrisposte per l'incentivazione del personale che svolge attivita € -
\finalizzate al recupero dell'evasione ICI
Compensi corrisposti per le attivita di rilevazioni statistiche dell'ISTAT € -
Compensi per liquidazione delle spese nel processo tributario ( art. 12 comma 1 lett. b) del D.L. 437/96 convertito in € -
L. 556/96
Art. 15 comma 1 - lettera m) risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario di cui all'art. 14 a € -
consuntivo anno 1998
Art. 15 comma 2 ove sussista la capacita di bilancio dell'ente si possono integrare in sede di contrattazione decentrata | € 1.852,83
integrativa le somme del fondo sino all' 1,2% massimo su base annua del monte salari del personale riferito all'anno
1997 pari a € 154.402.50
Art. 15 comma 4 risparmi di gestione e risorse aggiuntive previo accertamento di servizi di controllo interno € -
Art. 15 - comma 5 - risorse necessarie a sostenere oneri del trattamento economico accessorio in caso di attivazione € -
di nuovi servizi e processi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli esistenti ai quali sia correlato un
aumento delle prestazioni del personale in servizio (non per incremento stabili delle dotazioni organiche)
C.C.N.L. 14/09/2000 Art. 17 - comma 5 - le somme non utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del corrispondente esercizio € -
finanziario sono portate in aumento delle risorse dell'anno successivo. Economie derivanti dall'anno 2008
Art. 54 quota parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell'amministrazione finalizzata al finanziamento € -
di incentivi di produttivita a favore di messi notificatori
C.C.N.L. 09/05/2006 Art. 4 comma 2 Incremento 0,70% del monte salari anno 2003 pari a € 147.836,00 (solo annualita 2006) € -
C.C.N.L. 11/04/2008 Art. 8 comma 3 Incremento (min. 0,30% - max 0,90%) del monte salari anno 2005 pari a € 235.587,00 € -
(Biennio Economico (solo annualita 2008)
2006/2007)
C.C.N.L. 31/07/2009 Art. 4 comma 2 lettera a) - Incremento fino al 1% del monte salari anno 2007 pari a € 276.755,00 € 1.854,25
(Biennio Economico Incontro sindacale del 15.10.2009 incremento proposto 0,67% del m.s. 2007 pari a € 276.755,00
2008/2009) (solo annualita 2009)
Art. 2 comma 11 della |Art. 2 comma 11 Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008) - Importo quantificato dal Ministero dell'Interno € 34,75
Leaae 244/2007 per |'anno 2008 con nota pubblicata sul sito istituzionale in data 01.12.2008
Art. 2 comma 11 della |Art. 2 comma 11 Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008) - Importo quantificato dal Ministero dell'Interno € 86,78

Leaae 244/2007

per |'anno 2009 con nota pubblicata sul sito istituzionale

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI

€ 9.028,61

RISORSE DECENTRATE ANNO 2008

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILIl €

33.101,68

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI| €

9.028,61

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI + VARIABILI

€ 42.130,29




