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VERBALE DEL 4 DICEMBRE 2008 

DELEGAZIONE TRATTANTE DEL COMUNE DI SENNA LODIGIANA  
 

 
Premesso che con deliberazione G.C. n. 75 del 21.09.2004 è stata nominata la delegazione trattante 
di parte pubblica ex art. 4 comma 2 del C.C.N.L. del 22.01.2004, nelle persone di: 

- Sindaco     
- Segretario Comunale    
- Responsabile Servizio Finanziario   

  
Il giorno 4 DICEMBRE 2008  alle ore 14,30: 

 
Presenti per la delegazione di parte pubblica i Sigg.: 

- Catalano rag. Giuseppe – Responsabile Servizio Finanziario 
- Schillaci Dott.ssa Maria Rosa – Segretario Comunale  

 
e per la delegazione sindacale il Sig.: 

- Vicini Eugenio rappresentante dell’organizzazione sindacale territoriale CGIL  EE.LL. 
- Stoppini Giuseppe rappresentante dell’organizzazione sindacale territoriale CGIL  EE.LL. 
- Castellone Massimiliano rappresentante dell’organizzazione sindacale territoriale UIL F.p.l. 
- Alloni Antonio rappresentante sindacale unitario (RSU) del personale dipendente. 
 

Viste le richieste formulate dalla delegazione di parte sindacale in occasione della seduta tenutasi il 
22 Aprile 2008 in ordine alle quali la delegazione di parte pubblica si era riservata di valutare nel 
merito e rendere note le proprie determinazioni in successiva seduta;  
 
Premesso che, prima di entrare nel merito della discussione il rappresentante sindacale unitario del 
personale dipendente Sig. Alloni Antonio espone alle delegazioni trattanti le ulteriori richieste 
formulate dall’assemblea del personale tenutasi il giorno precedente. Dato atto che entrambe le 
delegazioni concordano nel ritenere illegittime e senza alcun fondamento giuridico le suddette 
richieste, le stesse vengono pertanto dichiarate inaccettabili. 
 
Successivamente il Segretario Comunale, in rappresentanza della delegazioni di parte pubblica, 
espone in sintesi alla delegazioni sindacale le determinazioni assunte dall’Amministrazione in 
ordine alle richieste avanzate nella seduta del 22.04.2008 e precisamente:      

• In ordine al punto 1 (“Rideterminazione del fondo in applicazione degli incrementi previsti 
dal comma 2 dell’art. 8  - 0,6% del monte salari dell’anno 2005 - e comma 3 dell’art. 8  - 
fino ad un massimo dello 0,3%, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate 
correnti sia compreso tra il 25% ed il 32%) del C.C.N.L.  stipulato in data 11 aprile 2008”), 
esperite le debite valutazioni e verifiche di merito dalle quale emerge una percentuale di 
incidenza della spesa di personale sul totale delle entrate correnti accertate (dati desunti 
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dalle risultanze del consuntivo 2007) del 34,19%, si dichiara pertanto applicabile 
l’incremento sancito dal comma 2 dell’art. 8  - 0,6% del monte salari dell’anno 2005 – pari a 
€ 1.413,52 ed inapplicabile l’incremento del fondo previsto dal comma 3 dell’art. 8  del 
CCNL stipulato in data 11.04.2008; 

• In ordine al punto 2 (“Progressioni orizzontali del personale per un numero pari a quello che 
ha ottenuto l’ultima progressione nell’anno 2004”) l’Amministrazione Comunale ritiene di 
accogliere tale richiesta dichiarando di attivare, nel breve periodo, n. 5 progressioni 
orizzontali per altrettanti dipendenti eccezion fatta per una figura professionale che alla data 
odierna ha già raggiunto la posizione economica massima prevista per la propria categoria di 
appartenenza, La delegazione di parte pubblica precisa anche l’intendimento 
dell’Amministrazione Comunale ad effettuare nell’anno 2009, con decorrenza 01.01.2009, 
un’ulteriore progressione orizzontale in categoria D; 

•  In ordine al punto 3 (“Aumento del budget da destinare alle Posizioni Organizzative”) 
l’Amministrazione Comunale ritiene opportuno accordare per l’anno 2008 un aumento del 
budget da destinare alle posizioni organizzative pari al 2,5% ammontante a complessivi € 
450,00 e di aumentare per l’anno 2009 il budget di ulteriori € 3.000,00 in virtù 
dell’economia di spesa ottenibile dalla gestione diretta in economia del servizio di 
elaborazione paghe e stipendi, servizio esternalizzato fino al termine dell’anno 2008. 

 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
La delegazione di parte sindacale: La delegazione di parte pubblica: 

 
FP CGIL – UIL FPL 

(Eugenio Vicini) 
 
 

(Giuseppe Stoppini) 
 
 

(Massimiliano Castellone) 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
(Dott.ssa Maria Rosa Schillaci) 

 
 

IL RESPONSABILE FINANZIARIO 
(Rag. Giuseppe Catalano) 

  
 

  
  
  
 


